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Kurzportrait - René Aeberard

Berufliche Laufbahn

2006 - kultur faktor – Eventmanagement-Agentur - www.kulturfaktor.ch
Projektleitung in Kooperation mit Faktor Plus Communications, Bern -
www.faktorplus.ch

1998 - 2005 Schweizer Musik Syndikat, Murten - www.sms-online.org
Nationale Vereinigung der Jazzmusiker – Swiss Jazz Association
Geschäftsführung & Projektleitung

Verantwortliche für das Label UNIT Records; Aufbau einer Musiker-Vorsorgekasse;
Mitglied der SWISSPERFORM Fachgruppe Phono-Interpreten; Stiftungsrat der
Schweizerischen Interpretenstiftung (SIS); Mitglied der Arbeitsgruppe Geschäftsführer
kultureller Organisationen „Präsenz Aktion Kultur“ (PAcK) zur Vernehmlassung des
Kulturförderungsgesetzes KFG.

1994 - 1998 TCB Music SA, Lausanne / Montreux - The Montreux Jazz Label – www.tcb.ch
Marketing- & Verkaufsleitung international

Europaweite Lizenzierung & Vermarktung der Marken: JVC Records, TRILOKA
Records & TCB Records. Erfolge mit CD-Reihe SWISS RADIO DAYS JAZZ SERIES in
Kooperationen mit der SRG Idée Suisse und den Radio DRS / RSR / TSI.

1991 - 1994 Musikvertrieb AG. Zürich – vorml. Warner Music Switzerland – www.musikvertrieb.ch
Label (Brand) Manager

Verantwortung bei Einführung der INTERCORD Vertriebs GmbH (D) Marken und der
Labels u.a.: Mute Records, Music for Nations, Telarc Records; Artist & Repertoire
verantwortlich für das Label MUVE Records. Auszeichnungen für die Alben der
Gruppen: SINA, LOVEBUGS, DEPECHE MODE, DANCE MISSION, RONDO
VENEZIANO, LUCIO DALLA.

1985 - 1990 COD Records AG, Steinhausen ZG
Gründungsmitglied & Mitglied Geschäftsleitung – Verkaufsleitung national

Anerkennungspreis der SUISA Stiftung für Musik für erfolgreiche Verlags- &
Labelarbeit für die Schweizer Musikszene.

1984 – 1985 CDM Disque SA, Aigle VD - Handelsvertretung Musik-Grosshandel

1984 – 1985 MESSERLI Messebau AG, Wetzikon ZH
Realisierung von Konzepten im internationalen Messebau.

1980 – 1982 Druck AG, Hombrechtikon ZH
Technische Ausrüstung in graphischem Betrieb.
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Persönliche & ehrenamtliche Engagements

2008 - Mitglieder der kantonalen Kommission für kulturelle Angelegenheiten – Amt für Kultur
des Kanton Freiburg

2001 - 2006 Verein Suisseculture Sociale, Zürich – www.suisseculture.ch
Initiant & Gründungsmitglied; Vorstand & Vergabeausschuss der nationalen
Fürsorgestiftung für Kulturschaffende.

2002 - 2006 Verein Suisse Diagonales Jazz, Murten-Morat - www.diagonales.ch
Initiant & Vorstand des nationalen Austauschprojekts in Kooperation mit 18 Club-
Veranstaltern & der Schweizer Kulturstiftung PRO HELVETIA; Verantwortliche für
Buchführung & Controlling.

2003 - 2006 Verein Kultur im Beaulieu, Murten-Morat - www.kib-murten.ch
Initiant & Projektleitung beim Aufbau eines Kulturzentrums in Murten;
Vorstandsmitglied & Veranstalter.

Bildung

2005 - 2006 Dipl. Kulturmanager - SAWI Biel & Zürich

2002 - 2004 Fundraising Seminare – Schweizer Fundraising Gesellschaft, Zürich

2000 - 2004 NPO-Management Seminare - Verbandsmanagement Institut der Universität Freiburg

1989 - 1990 Dipl. Marketingplaner - SAWI Biel

1878 – 1980 Handelsdiplom an der Ecole supérieure de commerce, Neuchâtel

1974 – 1978 Grundausbildung Elektro-Feinmechaniker, Naef AG Flugmechanik, Wald / Fischenthal


